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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

Nilai SAKIP Nilai 85

Persentase Perangkat

Daerah yang taat terhadap

Siklus Perencanaan

persen 100

Persentase Penjabaran

konsistensi Program RPJMD

Kedalam RKPD

persen 99.80

Persentase Penjabaran

konsistensi Program RKPD

Kedalam APBD

persen 100

Persentase Partisipasi

Masyarakat dalam proses

perencanaan

persen 92

Persentase Partisipasi anak

dalam proses perencanaan

persen 22

2. Meningkatnya ketaatan 

Perangkat Daerah terhadap 

Siklus Pelaporan

Persentase Perangkat

Daerah yang taat terhadap

Siklus Pelaporan

persen 85

3. Meningkatnya kualitas hasil 

kajian kelitbangan

Persentase Hasil Kelitbangan

dalam Penyusunan

Kebijakan daerah

persen 100

4. Meningkatkan profesional 

ASN

Indeks Profesionalitas ASN indeks 78

5. Meningkatnya kualitas dan 

kuantitas sarana dan 

prasarana pelayanan publik

Indeks Sarana dan

Prasarana Pelayanan

Bapelitbang

indeks 0.37

Jumlah Anggaran :  Rp             9,815,287,451 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Meningkatnya akuntabilitas 

keuangan dan akuntabilitas 

kinerja birokrasi

NIP. 19701218 199003 2 003

Kepala Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka,

Maumere, 16 November 2021

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Pembina Utama Muda



PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

1. Nilai SAKIP Nilai 76.96    

(BB)

PROGRAM PERENCANAAN, 

PENGENDALIAN DAN EVALUASI

PEMBANGUNAN DAERAH

Persentase Capaian pelaksanaan 

Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perencanaan

100% 1,209,282,600     

2. Persentase Perangkat Daerah 

yang taat terhadap Siklus 

Perencanaan

Persen 100 Kegiatan Penyusunan Perencanaan 

dan Pendanaan

Persentase capaian pelaksanaan 

Penyusunan Perencanaan & 

Pendanaan

100% 338,327,200        

3. Persentase Penjabaran

Konsistensi Program RPJMD

Kedalam RKPD

Persen 99.8 Koordinasi Pelaksanaan Forum 

SKPD/Lintas SKPD

Jumlah Peserta Forum Perangkat 

Daerah / Lintas Perangkat Daerah

60 OPD 190,628,500          

4. Persentase Penjabaran 

Konsistensi Program RKPD 

Kedalam APBD

Persen 100 Pelaksanaan Musrenbang

Kabupaten/Kota

Jumlah Peserta Musrenbang 

Kabupaten

450 Org 69,060,200            

5. Persentase Partisipasi

Masyarakat dalam proses

perencanaan

Persen 92 Penyiapan Bahan Koordinasi

Musrenbang Kecamatan

Dokumen Musrenbang Kecamatan 

yang dihasilkan

21 Dok 78,638,500            

6. Persentase Partisipasi anak

dalam proses perencanaan

Persen 22 Kegiatan Analisis Data dan

Informasi Pemerintahan

Daerah Bidang Perencanaan

Pembangunan Daerah

Jumlah Dokumen Analisis Data dan 

Informasi Pemerintahan Daerah 

Bidang  Perencanaan Pembangunan 

Daerah

4 Dok 214,887,800        

Jumlah Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan Daerah

1 Dok 73,106,300            

Jumlah Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

yang diamankan

1 Dok

Jumlah Data dan Informasi untuk

Kebutuhan Penyusunan Dokumen 

Perencanaan

1 Dok

Penyusunan Profil Pembangunan 

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Profil Daerah yang 

disusun

1 Dok 141,781,500          

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)

Meningkatnya 

akuntabilitas 

keuangan dan 

akuntabilitas kinerja 

birokrasi

SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Analisis Data dan Informasi

Perencanaan Pembangunan

Daerah



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Persen 85 Kegiatan Pengendalian, Evaluasi 

dan Pelaporan Bidang Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Jumlah dokumen Pengendalian, 

Evaluasi dan Pelaporan Bidang 

Perencanaan Pembangunan Daerah

100% 656,067,600        

Koordinasi Pengendalian Perencanaan 

dan Pelaksanaan Pembangunan 

Daerah di Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Perencanaan DAK, 

TP yang Dihasilkan

1 Dok 356,580,300          

Jumlah Dokumen Evaluasi RKPD yang 

dihasilkan

1 Dok 299,487,300          

Jumlah Dokumen Laporan Capaian 

Pembangunan Daerah dihasilkan

1 Dok

Jumlah Dokumen SPM, Evaluasi 

RPJMD dan SDGs

2 Dok

Jumlah Dokumen TKPKD yang 

Dihasilkan

1 Lap

PROGRAM KOORDINASI DAN 

SINKRONISASI PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN DAERAH

Persentase Capaian pelaksanaan 

Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perencanaan Pembangunan Daerah

100% 407,437,170        

Koordinasi Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia

Persentase Kegiatan Koordinasi 

Perencanaan Bidang Pemerintahan 

dan Pembangunan Manusia

100% 122,547,300        

Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pemerintahan yang dihasilkan

36 Dok 3,209,700              

Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pemerintahan

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pemerintahan yang diasistensi

36 Dok 3,799,400              

Meningkatnya 

ketaatan Perangkat 

Daerah terhadap 

Siklus Pelaporan

7. Persentase Perangkat Daerah 

yang taat terhadap Siklus 

Pelaporan

Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan 

Laporan Berkala Pelaksanaan 

Pembangunan Daerah



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Pemerintahan

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pemerintahan yang di monitoring dan 

evaluasi

36 Dok 2,133,800              

Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Pembangunan Manusia 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pembangunan Manusia yang 

dihasilkan

62 Dok 40,366,800            

Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pembangunan 

Manusia

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pembangunan Manusia yang 

diasistensi

62 Dok 69,712,000            

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Pembangunan Manusia

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pembangunan Manusia yang 

dimonitoring dan evaluasi

62 Dok 3,325,600              

Koordinasi Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan SDA (Sumber 

Daya Alam)

Persentase Kegiatan Koordinasi 

Perencanaan Bidang Perekonomian 

dan Sumber Daya Alam

100% 118,078,070        

Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Bidang Perekonomian 

yang dihasilkan

14 Dok 21,381,300            



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Perekonomian

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Bidang Perekonomian 

yang diasistensi

14 Dok 15,875,500            

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Perekonomian

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Bidang Perekonomian 

yang dimonitoring dan evaluasi

14 Dok 21,954,900            

Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan 

RKPD)

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Bidang Sumber Daya 

Alam yang dihasilkan

4 OPD 10,547,100            

Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang SDA

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Bidang Sumber Daya 

Alam yang diasistensi

4 OPD 10,493,170            

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang SDA

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Bidang Sumber Daya 

Alam yang dimonitoring dan evaluasi

4 OPD 37,826,100            

Koordinasi Perencanaan Bidang

Infrastruktur dan Kewilayahan

Persentase Kegiatan Koordinasi 

Perencanaan Bidang Infrastruktur 

dan Kewilayahan

100% 166,811,800        

Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Infrastruktur yang dihasilkan

20 Dok 38,881,400            



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Infrastruktur yang di asistensi

20 Dok 15,079,200            

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Infrastruktur

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Infrastruktur yang di Monitoring dan 

Evaluasi

20 Dok 15,758,700            

Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Kewilayahan yang dihasilkan

136 Dok 68,737,800            

Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Kewilayahan

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Kewilayahan yang di asistensi

136 Dok 8,637,800              

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Kewilayahan

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Kewilayahan yang di Monitoring dan 

Evaluasi

136 Dok 19,716,900            

Meningkatnya 

Profesionalitas ASN

Indeks Profesionalitas ASN 

Badan Perencanaan dan Litbang 

Kab. Sikka

Indeks 78 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Persentase capaian Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah yang 

mendukung kelancaran tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah

100%      4,105,441,931 

Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

7 Dok           49,089,300 

Penyusunan Dokumen

Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah

2 Dok 23,371,800            



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

Jumlah Dokumen Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

Perangkat Daerah

4 Dok 22,457,500            

Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

1 Dok 3,260,000              

Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah

Persentase Dokumen Administrasi 

Keuangan yang mendukung 

kelancaran tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah

100%      2,926,969,453 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN

Jumlah ASN Bapelitbang Kab. Sikka 

yang dibayarkan Gaji dan 

Tunjangannya

38 Org 2,850,366,153       

Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen yang diverifikasi 

(kuitansi, SPP, SPM, Pengajuan 

Permintaan Anggaran dan SPJ)

48 Dok 63,702,600            

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 

Tahunan Perangkat Daerah

1 Dok 7,260,500              

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semesteran SKPD

Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 

Bulanan/ Semesteran

3 Dok 5,640,200              

Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

Persentase pelayanan administrasi 

kepegawaian yang dihasilkan

100%                          -   

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah aparatur yang mengikuti 

pelatihan Teknis aparatur perencana

-- Org                            -   

Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang- Undangan

Jumlah Aparatur yang Mengikuti 

Bimbingan Teknis tentang 

Perencanaan Pembangunan Daerah

-- Org                            -   



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Administrasi Umum Perangkat

Daerah

Persentase penyediaan Administrasi 

Umum yang mendukung kelancaran 

tugas dan fungsi Perangkat Daerah

100%         574,835,700 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Komponen 

Instalasi/Penerangan Kantor yang 

Tersedia

15 Jenis               2,193,100 

Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

Jumlah Alat Tulis kantor yang tersedia 59 Jenis           134,627,800 

Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga

Jumlah Penghias Ruangan Rumah 

Tangga yang diadakan

-- Paket                            -   

Penyediaan Bahan Logistik

Kantor

Jumlah Makanan dan Minuman yang 

tersedia

1800 OM             92,560,000 

Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan

Jumlah Barang Cetakan Kantor yang 

tersedia dan Digandakan

15 Jenis           131,844,800 

Penyediaan Bahan Bacaan dan

Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan, Jumlah Iklan 

Surat Kabar/Majalah yang Tersedia

3 Jenis               3,180,000 

Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah rapat Koordinasi dan 

Konsultasi dalam dan keluar daerah 

yang dilaksanakan

40 Kali           210,430,000 

Meningkatnya kualitas 

dan kuantitas sarana 

dan prasarana 

pelayanan publik

Indeks Sarana dan Prasarana 

Badan Perencanaan dan Litbang 

Kab. Sikka

Persen 0.37 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

Persentase Pemenuhan Sarana dan 

Prasarana aparatur yang menunjang 

kelancaran tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah

100% -                       

Pengadaan Mebel Jumlah Meubelair yang diadakan -- Unit -                         

Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Jumlah Peralatan Gedung Kantor yang 

tersedia

-- Unit -                         



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Penyediaan Jasa Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang tersedia

100% 412,287,278        

Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang keluar dan surat 

yang masuk

2.050 

Surat

            69,992,000 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik
Jasa Komunikasi (internet, astinet, 

telepon),Sumber Daya Air & Listrik 

yang tersedia

12 Bulan           194,627,178 

Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor
Jumlah Alat dan Bahan Kebersihan 

yang tersedia

19 Jenis           147,668,100 

Jumlah Honor dan Iuran Jaminan 

Kesehatan, Kecelakaan dan Kematian 

yang terbayar

2 Org

Jumlah Jasa Pengelola Keuangan yang 

tersedia

9 Org

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Persentase Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana aparatur yang menunjang 

kelancaran tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah

100% 142,260,200        

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan

Jumlah kendaraan dinas/ operasional 

yang terpelihara

22 Unit             76,516,800 

Jumlah Honor, Iuran Jaminan 

Kesehatan, Kecelakaan dan Kematian 

yang terbayar

1 Org             40,814,000 

Jumlah Upah Kerja yang terbayar 2 Org

Jumlah kendaraan dinas/ operasional 

yang dibayarkan pajaknya

22 Unit

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Pemeliharaan Mebel Jumlah Meubelair yang dipelihara -- Paket                            -   

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya
Jumlah Peralatan Kerja Kantor yang 

diperbaiki

2 Unit               2,629,400 

Jumlah Gedung Kantor yang 

dipelihara

2 Paket             22,300,000 

Jumlah Peralatan Gedung Kantor yang 

dipelihara

38 Unit

Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor 

yang dipelihara

27 Unit

Persen 100 PROGRAM PENELITIAN DAN 

PENGEMBANGAN DAERAH

Persentase hasil kelitbangan yang 

digunakan untuk perumusan 

perencanaan

100% 4,093,125,750     

Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pengkajian 

Peraturan

Persentase Kelitbangan yang 

direkomendasikan

100% 2,607,246,500     

Pengelolaan Data Kelitbangan dan 

Peraturan

Jumlah Dokumen, Data dan Informasi 

Kelitbangan

2 Dok 2,607,246,500       

Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Ekonomi dan Pembangunan

Persentase Implementasi Rencana 

Kelitbangan Bidang Ekonomi dan 

Pembangunan

100% 1,018,759,400     

Penelitian dan Pengembangan

Perindustrian dan Perdagangan

Jumlah Dokumen Penelitian dan 

Pengembangan Perindustrian dan 

Perdagangan yang disusun

1 Dok 343,767,400          

Penelitian dan Pengembangan

Kelautan dan Perikanan

Jumlah Dokumen Penelitian dan 

Pengembangan Kelautan dan 

Perikanan yang disusun

1 Dok 345,454,500          

Penelitian dan Pengembangan

Perhubungan

Jumlah Dokumen Penelitian dan 

Pengembangan Perhubungan yang 

disusun

1 Dok 329,537,500          

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Persentase Hasil Kelitbangan 

dalam Penyusunan Kebijakan

daerah

Meningkatnya 

kualitas hasil kajian 

kelitbangan



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (11)

JUMLAH 

ANGGARAN (Rp)
SATUANSASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET 

PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN)

TARGET

Pengembangan Inovasi dan

Teknologi

Persentase Inovasi dan Teknologi 

yang dihasilkan

100% 467,119,850        

Penelitian, Pengembangan, dan 

Perekayasaan di Bidang Teknologi dan 

Inovasi

Jumlah Kegiatan Penelitian, 

Pengembangan dan Perekayasaan di 

Bidang Teknologi dan Inovasi

1 Keg 467,119,850          

Sosialisasi dan Diseminasi Hasil- 

Hasil Kelitbangan

Jumlah Kegiatan Diseminasi Hasil 

Kelitbangan

-- Keg -                         

Fasilitasi Hak Kekayaan

Intelektual

Jumlah Kegiatan Hak Kekayaan 

Intelektual yang Difasilitasi

-- Keg -                         

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

F. ROBERTO DIOGO, S.SOS, M.Si KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Pembina Utama Muda

NIP. 19701218 199003 2 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : DRS. AMBROSIUS PETER MA

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS DRS. AMBROSIUS PETER MA

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19750421 199502 1 002

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya capaian penunjang 

urusan pemerintahan daerah yang 

mendukung kelancaran tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah

Persentase capaian Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah yang 

mendukung kelancaran tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

 Rp                       4,105,441,931.00 

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS DRS. AMBROSIUS PETER MA

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19750421 199502 1 002

KETERANGAN

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA PROGRAM SATUAN TARGET

KABUPATEN SIKKA



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DRS. AMBROSIUS PETER MA

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. AMBROSIUS PETER MA YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19700922 200012 1 003

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya kinerja Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Dokumen

2. Meningkatnya pelayanan administrasi 

kepegawaian 

Persentase pelayanan 

administrasi kepegawaian 

yang dihasilkan

Persen

3. Meningkatnya pelayanan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Persentase Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

yang tersedia

Persen

4. Meningkatnya kualitas Dokumen 

Administrasi Keuangan yang 

mendukung kelancaran tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah

Persentase Dokumen 

Administrasi Keuangan yang 

mendukung kelancaran tugas 

dan fungsi Perangkat Daerah

Persen

5. Meningkatnya kualitas Dokumen 

Administrasi Umum yang mendukung 

kelancaran tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah

Persentase Pelayanan 

Administrasi Umum yang 

mendukung kelancaran tugas 

dan fungsi Perangkat Daerah

Persen

6. Meningkatnya Sarana dan Prasarana 

aparatur yang menunjang kelancaran 

tugas dan fungsi Perangkat Daerah

Persentase Pemenuhan Sarana 

dan Prasarana Aparatur yang 

menunjang

kelancaran tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah

Persen

7. Meningkatnya kualitas Sarana dan 

Prasarana aparatur yang menunjang 

kelancaran tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah 

Persentase Pemeliharaan 

Sarana dan Prasarana 

aparatur yang menunjang 

kelancaran tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah

Persen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

 Rp                   2,926,969,453 

2. Administrasi Umum Perangkat Daerah  Rp                      574,835,700 

3. Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

 Rp                                      -   

4. Pemeliharaan  Barang  Milik Daerah  

Penunjang  Urusan Pemerintahan 

Daerah

 Rp                      142,260,200 

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET 

PADA  BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)

7

KETERANGAN

100

100

100

100

100

100

APBD

APBD

APBD

APBD



(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN

Jumlah ASN Bapelitbang Kab. 

Sikka yang dibayarkan Gaji 

dan Tunjangannya

2,850,366,153 Orang 38

2. Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen yang 

diverifikasi (kuitansi, SPP, 

SPM, Pengajuan Permintaan 

Anggaran dan SPJ)

63,702,600     Dokumen 48

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Dokumen Laporan 

Keuangan Tahunan Perangkat 

Daerah

7,260,500       Dokumen 1

4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/Triwulanan/ 

Semesteran SKPD

Jumlah Dokumen Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Semesteran

5,640,200       Dokumen 3

5. Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Komponen 

Instalasi/Penerangan Kantor 

yang Tersedia

       2,193,100 Jenis 15

6. Penyediaan Peralatan dan

Perlengkapan Kantor

Jumlah Alat Tulis kantor yang 

tersedia

   134,627,800 Jenis 59

7. Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga

Jumlah Penghias Ruangan 

Rumah Tangga yang diadakan

                    -   Paket --

8. Penyediaan Bahan Logistik

Kantor

Jumlah Makanan dan 

Minuman yang tersedia

     92,560,000 Orang/ 

Makan

1800

9. Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan

Jumlah Barang Cetakan 

Kantor yang tersedia dan 

Digandakan

   131,844,800 Jenis 15

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan

Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-

undangan, Jumlah Iklan Surat 

Kabar/Majalah yang Tersedia

       3,180,000 Jenis 3

11. Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah rapat Koordinasi dan 

Konsultasi dalam dan keluar 

daerah yang dilaksanakan

   210,430,000 Kali 40

12. Pengadaan Mebel Jumlah Meubelair yang 

diadakan

-                  Unit --

13. Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Jumlah Peralatan Gedung 

Kantor yang tersedia

-                  Paket --

14. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan

Jumlah kendaraan dinas/ 

operasional yang terpelihara

     76,516,800 Unit 22

Jumlah Honor, Iuran Jaminan 

Kesehatan, Kecelakaan dan 

Kematian yang terbayar

Orang 1

Jumlah Upah Kerja yang 

terbayar

Orang 2

Jumlah kendaraan dinas/ 

operasional yang dibayarkan 

pajaknya

Unit 22

40,814,000     Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan

15.

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET



NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET

16. Pemeliharaan Mebel Jumlah Meubelair yang 

dipelihara

                    -   Paket --

17. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Jumlah Peralatan Kerja Kantor 

yang diperbaiki

       2,629,400 Unit 2

Jumlah Gedung Kantor yang 

dipelihara

     22,300,000 Paket 2

Jumlah Peralatan Gedung 

Kantor yang dipelihara

Unit 38

Jumlah Perlengkapan Gedung 

Kantor yang dipelihara

Unit 27

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. AMBROSIUS PETER MA YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19700922 200012 1 003

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

18.



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : LAURENSIUS HALE, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DRS. AMBROSIUS PETER MA

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. AMBROSIUS PETER MA LAURENSIUS HALE, SE

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19711020 199203 1 007

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya pelayanan 

administrasi kepegawaian 

Persentase pelayanan 

administrasi kepegawaian 

yang dihasilkan

Persen

2. Meningkatnya pelayanan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Persentase Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

yang tersedia

Persen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

 Rp                                      -   

2. Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

 Rp                      412,287,278 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah aparatur yang 

mengikuti pelatihan Teknis 

aparatur perencana

                  -   Orang --

2. Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang- Undangan

Jumlah Aparatur yang 

Mengikuti Bimbingan Teknis 

tentang Perencanaan 

Pembangunan Daerah

                  -   Orang --

3. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang keluar dan 

surat yang masuk

    69,992,000 Surat 2050

4. Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik

Jasa Komunikasi (internet, 

astinet, telepon),Sumber Daya 

Air & Listrik yang tersedia

  194,627,178 Bulan 12

Jumlah Alat dan Bahan 

Kebersihan yang tersedia

Jenis 19

Jumlah Honor dan Iuran 

Jaminan Kesehatan, 

Kecelakaan dan Kematian 

yang terbayar

Orang 2

Jumlah Jasa Pengelola 

Keuangan yang tersedia

Orang 9

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. AMBROSIUS PETER MA LAURENSIUS HALE, SE

Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19711020 199203 1 007

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PADA  BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

5. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor

  147,668,100 

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET

KETERANGAN

APBD

APBD

(5)

100

100

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : MARIA ANY ADVENTYANA, A.MD

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DRS. AMBROSIUS PETER MA

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. AMBROSIUS PETER MA MARIA ANY ADVENTYANA, A.MD

Pembina Tingkat I Penata

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19791219 200212 2 006

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bagian Program, Evaluasi dan Pelaporan pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Sekretaris Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya kinerja 

Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Dokumen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

 Rp                        49,089,300 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Penyusunan Dokumen

Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

    23,371,800 Dokumen 2

2. Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Dokumen Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja Perangkat 

Daerah

    22,457,500 Dokumen 4

3. Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah

      3,260,000 Dokumen 1

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. AMBROSIUS PETER MA MARIA ANY ADVENTYANA, A.MD

Pembina Tingkat I Penata

NIP. 19750421 199502 1 002 NIP. 19791219 200212 2 006

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET

KETERANGAN

APBD

(5)

7

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM, EVALUASI DAN PELAPORAN

PADA  BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : AMBROSIUS EDY

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LAURENSIUS HALE, SE

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LAURENSIUS HALE, SE AMBROSIUS EDY

Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 19711020 199203 1 007 NIP. 19641220 200801 1 004

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Fungsional Umum/Pengemudi pada Badan Perencanaan dan Litbang Kab. Sikka

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

- Melakukan pelayanan antar jemput 

pimpinan atau staf ke tempat yang dituju 

atas perintah atasan

Jumlah pelayanan antar 

jemput

kali 36

- Melakukan pengurusan perpanjangan 

Surat Ijin Mengemudi (SIM) yang dimiliki 

apabila masa berlakunya telah habis

Jumlah kendaraan 

dinas/operasional  yang 

dibayarkan pajaknya

kali 1

- Mengecek alat-alat dan memeriksa 

kelengkapan kendaraan

bulan 12

- Menjaga kebersihan kendaraan dan alat-

alat mesin

kali 264

- Memeriksa air radiator, oli dan bahan bakar 

kendaraan dan memanaskan mesin sebelum 

kendaraan digunakan

kali 48

- Merencanakan perbaikan/ pemeliharaan 

mesin  baik kecil mapun besar

kali 2

- Menyimpan kendaraan dinas yang telah 

selesai digunakan pada tempat yang telah 

disediakan dan menyerahkan kunci berserta 

surat-surat kelengkapan kepada atasan.

kali 36

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LAURENSIUS HALE, SE AMBROSIUS EDY

Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 19711020 199203 1 007 NIP. 19641220 200801 1 004

1.

2. Jumlah kendaraan 

dinas/operasional yang 

terpelihara

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGEMUDI PADA SEKRETARIAT  BADAN PERENCANAAN DAN 

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SASARAN KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : SEBASTIANUS LANDO

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS SEBASTIANUS LANDO

Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19781012 200801 1 013

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Fungsional Umum/Bendahara Pengeluaran pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Menerima, menyimpan, membayarkan, 

menatausahakan dan mempertanggungjawabkan 

uang untuk keperluan belanja barang/jasa

Jasa pengelola keuangan 

yang tersedia

bulan 12

2. Menyediakan uang persediaan dan merencanakan 

penarikan dana sesuai keperluan

kali 1

3. Melakukan pembukuan atas transaksi yang sudah 

dilakukan

bulan 12

4. Menyiapkan surat perintah pembayaran (SPP-UP, SPP-

GU, SPP LS dan SPP-TU)

SPP 354

5. Menyampaikan SPP berikut dokumen 

kelengkapannya kepada Pejabat Penatausahaan 

Keuangan untuk diverifikasi

SPP 354

6. Menyiapkan data realisasi pelaksanaan anggaran laporan 16

7. Membuat laporan keadaan kas dan realisasi anggaran 

belanja

laporan 16

8. Menyetor sisa kas yang tidak digunakan lagi ke 

rekening kas daerah dengan persetujuan pengguna 

anggaran

kali 3

9. Melakukan pembayaran setelah mendapat 

persetujuan Pengguna Anggaran atas tagihan atau 

permintaan pembayaran

bulan 12

10. Melakukan pemotongan/ pungutan penerimaan 

negara dari pembayaran yang dilakukan

bulan 12

11. Menyetorkan pemotongan/pemungutan ke kas 

negara

bulan 12

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS SEBASTIANUS LANDO

Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19781012 200801 1 013

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BENDAHARA PENGELUARAN PADA SEKRETARIAT  BADAN PERENCANAAN

DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SASARAN KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : EDDY EDELBERTUS HENRIQUES

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS EDDY EDELBERTUS HENRIQUES

Penata Tingkat I Pengatur Muda Tingkat I

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19691022 201001 1 003

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Fungsional Umum/Bendahara Barang pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

- Melaksanakan pencatatan dan 

inventarisasi barang milik daerah

laporan 12

- Menyiapkan dokumen pengajuan usulan 

pemanfaatan dan pemindahtanganan 

barang milik daerah

kali 1

- Menyiapkan dokumen pengajuan usulan

pemusnahan dan penghapusan barang milik

daerah

kali 1

- Menyusun laporan barang bulanan, 

semesteran dan tahunan

laporan 15

- Menyerahkan barang berdasarkan Surat 

Perintah Penyaluran Barang (SPPB) yang 

dituangkan dalam berita acara penyerahan 

barang

kali 2

- Membuat/update Kartu Inventaris 

Ruangan (KIR) 

kali 1

- Membuat laporan mutasi barang setiap 

bulan yang disampaikan kepada Pengelola 

Barang setelah diteliti oleh Pejabat 

Penatausahaan Pengguna Barang

bulan 12

Mengambil alat tulis kantor untuk keperluan 

rutin Kantor Badan Perencanaan dan 

Litbang Kab. Sikka

Jumlah alat tulis yang tersedia kali 4

2. Membuat perhitungan dan melakukan 

proses pembayaran Pajak Tahunan 

Kendaraan Dinas Operasional yang telah 

jatuh tempo

Data Pajak Tahunan 

Kendaraan Dinas Operasional 

Bapelitbang

unit 22

3. Menyusun Data RK BMD Tahun 2022 dan 

mengikuti pelaksanaan asistensi

Data Rencana Pengadaan 

Barang Tahun 2022

Dokumen 1

Membawa printer/laptop ke tempat 

pemeliharaan/perbaikan

unit 15

Membawa catridge printer ke tempat 

pengisinan tinta printer

buah 20

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS EDDY EDELBERTUS HENRIQUES

Penata Tingkat I Pengatur Muda Tingkat I

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19691022 201001 1 003

1. Jasa pengelola keuangan yang 

tersedia

4. Jumlah komputer/laptop/ 

printer yang terpelihara

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BENDAHARA BARANG PADA SEKRETARIAT  BADAN PERENCANAAN DAN 

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SASARAN KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : FLORENTINUS JIMI KELORE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS FLORENTINUS JIMI KELORE

Penata Tingkat I Pengatur Muda Tingkat I

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19641211 201212 1 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Fungsional Umum pada Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Mengarsipkan pengajuan SPP-GU, SPP-

LS dan SPP-TU

Jumlah dokumen pengajuan yang 

diarsipkan

dokumen 354

2. - Mengirim pengajuan SPP-GU, SPP-LS 

dan SPP-TU ke BPKAD Kabupaten Sikka

kali 60

- Membantu Bendahara dalam 

penyelesaian (penandatanganan) kwitansi-

kwitansi pihak ketiga sebagai bahan 

pertanggungjawaban penggunaan uang 

(SPJ)

kali 60

Membuat Register SPM-GU, SPM-LS dan 

SPM-TU

kali 354

- Melakukan penyetoran pajak dan 

penyetoran lainnya ke Bank.

bulan 12

3. Mencatat dan membuat register 

pengajuan pengambilan ATK, fotocopy 

dan pemeliharaan kendaraan dinas/ 

operasional kantor

Jumlah pengajuan yang tercatat dan 

dilayani

kali 12

4. Membantu menggandakan dokumen 

serta surat-surat dinas untuk keperluan 

rutin Badan Perencanaan dan Litbang 

Kab. Sikka

Jumlah barang cetakan kantor yang 

tersedia dan digandakan

bulan 12

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS FLORENTINUS JIMI KELORE

Penata Tingkat I Pengatur Muda Tingkat I

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19641211 201212 1 001

Jasa pengelola keuangan yang 

tersedia

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

FUNGSIONAL UMUM PADA SEKRETARIAT  BADAN PERENCANAAN DAN 

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SASARAN 

KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : FRANSISKA NONA PAS, A.Md

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEF ATMAYANDO IVISON,SS

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS FRANSISKA NONA PAS, A.Md

Penata Tingkat I Pengatur Tingkat I

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19720402 201212 2 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Fungsional Umum/Bendahara Penerimaan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Menerima dan mencatat segala jenis 

penerimaan pendapatan 

laporan 24

2. Menyiapkan data realisasi penerimaan 

pendapatan

laporan 12

3. Membuat laporan keadaan kas dan realisasi 

penerimaan pendapatan

laporan 12

4. Menyetor penerimaan ke kas daerah bulan 12

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEF ATMAYANDO IVISON, SS FRANSISKA NONA PAS, A.Md

Penata Tingkat I Pengatur Tingkat I

NIP. 19700922 200012 1 003 NIP. 19720402 201212 2 001

Jasa pengelola keuangan yang 

tersedia (Data dan informasi 

penerimaan pendapatan)

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BENDAHARA PENERIMAAN PADA SEKRETARIAT  BADAN PERENCANAAN DAN 

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SASARAN KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA, S.IP

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA, S.IP

Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19860707 200701 1 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada 

Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya Capaian 

pelaksanaan Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah

Persentase Capaian 

pelaksanaan Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah

1,209,282,600Rp                  

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP

Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19860707 200701 1 001

APBD

KETERANGAN

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI 

NO SASARAN PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM
SATUAN TARGET

KABUPATEN SIKKA

PEMBANGUNAN DAERAH PADA



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : BERTHOLOMEUS BAGHI TJEME, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA, S.IP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP BERTHOLOMEUS BAGHI TJEME, SE

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19860707 200701 1 001 NIP. 198208242010011015

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada 

Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya capaian 

pelaksanaan Penyusunan 

Perencanaan & Pendanaan

Persentase capaian 

pelaksanaan Penyusunan 

Perencanaan dan 

Pendanaan

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Penyusunan Perencanaan dan 

Pendanaan

338,327,200Rp                   

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Pelaksanaan Forum 

SKPD/Lintas SKPD

Jumlah Peserta Forum 

Perangkat Daerah / Lintas 

Perangkat Daerah

190,628,500Rp OPD 60

2. Pelaksanaan Musrenbang 

Kabupaten/Kota

Jumlah Peserta Musrenbang 

Kabupaten

69,060,200Rp   Orang 450

3. Penyiapan Bahan Koordinasi 

Musrenbang Kecamatan

Dokumen Musrenbang 

Kecamatan yang

Dihasilkan

78,638,500Rp   Dokumen 21

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP BERTHOLOMEUS BAGHI TJEME, SE

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19860707 200701 1 001 NIP. 198208242010011015

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENDANAAN PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

KABUPATEN SIKKA

(5)

100

KETERANGAN

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : ALFRED ZEDEKIAS, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA, S.IP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP ALFRED ZEDEKIAS, SE

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19860707 200701 1 001 NIP. 197411212010011006

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Data dan Pelaporan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada 

Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Jumlah Dokumen 

Analisis Data dan Informasi 

Pemerintahan Daerah Bidang  

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Jumlah Dokumen Analisis 

Data dan Informasi 

Pemerintahan Daerah 

Bidang  Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Dokumen

2. Meningkatnya kualitas 

Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Jumlah dokumen 

Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Dokumen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Analisis Data dan Informasi 

Pemerintahan Daerah Bidang 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

214,887,800Rp                    

2. Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang Perencanaan 

Pembangunan Daerah

106,708,300Rp                    

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Analisis Data dan Informasi

Perencanaan Pembangunan

Daerah

Jumlah Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

73,106,300Rp   Dokumen 1

Jumlah Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah yang Diamankan

Jumlah Data dan Informasi 

untuk Kebutuhan 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan

2 Penyusunan Profil 

Pembangunan Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

141,781,500Rp Dokumen 1

3. Monitoring, Evaluasi dan 

Penyusunan Laporan Berkala 

Pelaksanaan Pembangunan 

Daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi 

RKPD, Laporan Capaian 

Pembangunan Daerah, 

LKPJ, SPM, Evaluasi 

RPJMD, SDGs dan TKPKD 

yang dihasilkan

106,708,300Rp Dokumen 1

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP ALFRED ZEDEKIAS, SE

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19860707 200701 1 001 NIP. 197411212010011006

(5)

2

KETERANGAN

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET

1

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG DATA DAN PELAPORAN PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : SAVERINUS SAWE KEUPUNG, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ALFRED ZEDEKIAS, SE

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ALFRED ZEDEKIAS, SE SAVERINUS SAWE KEUPUNG, SE

Penata Tingkat I NIP.19870531 201903 1 002

NIP. 197411212010011006

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bidang Data dan Pelaporan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Mengetik SK Panitia Pelaksana 

Kegiatan

SK Panitia Penyusunan LKPJ Bupati 

Sikka, Profil daerah, Penyusun Data 

Sebaran Program/ Kegiatan

berkas 3

2. Menerima, mengklasifikasi, 

mengarsipkan dan mengelola 

surat atau dokumen menurut 

jenis dan sifat Sub Bidang Data 

dan Pelaporan 

Surat menyurat, Dokumen, data dan 

informasi untuk kebutuhan 

perencanaan 

kegiatan 4

3. Mengetik administrasi perjalanan 

dinas kegiatan Bidang

TOR, SPT dan SPPD berkas 40

4. Membantu menghimpun, 

merekap dan mengolah data 

profil daerah dan LKPJ Bupati 

Sikka

data dan informasi untuk kebutuhan 

perencanaan 

dokumen 2

5. Membantu Sub Bidang Data dan 

Pelaporan mengolah data hasil 

evaluasi untuk penyiapan 

pelaporan progam dan kegiatan 

pembangunan daerah

data dan informasi untuk kebutuhan 

perencanaan 

kegiatan 2

6. melakukan rekapitulasi/ 

kompilasi data sebaran program 

kegiatan

data program/kegiatan OPD tahun 

berjalan untuk kebutuhan 

perencanaan 

dokumen 1

7. Mendistribusikan surat 

undangan rapat ke OPD terkait

surat undangan/surat 

pemberitahuan pelaksanaan 

kegiatan

surat 8

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ALFRED ZEDEKIAS, SE SAVERINUS SAWE KEUPUNG, SE

Penata Tingkat I NIP.19870531 201903 1 002

NIP. 197411212010011006

KOMPONEN KEGIATAN

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN SATUAN TARGET

KABUPATEN SIKKA

PADA SUB BIDANG DATA DAN PELAPORAN 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : PASKALIA CARMELITA M., SP

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA, S.IP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP PASKALIA CARMELITA M., SP

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19860707 200701 1 001 NIP. 19760418 200012 2 003

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada 

Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya kualitas 

Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Jumlah dokumen 

Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Dokumen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang Perencanaan 

Pembangunan Daerah

549,359,300Rp                   

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Pengendalian 

Perencanaan dan Pelaksanaan 

Pembangunan Daerah di 

Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen 

Perencanaan DAK, TP yang 

dihasilkan

356,580,300Rp Dokumen 1

2. Monitoring, Evaluasi dan 

Penyusunan Laporan Berkala 

Pelaksanaan Pembangunan 

Daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi 

RKPD, Laporan Capaian 

Pembangunan Daerah, 

LKPJ, SPM, Evaluasi 

RPJMD, SDGs dan TKPKD 

yang dihasilkan

192,779,000Rp Dokumen 6

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LUDGERUS DAENG SEKE R. DA GAMA,S.IP PASKALIA CARMELITA M., SP

Penata Tingkat I Penata Tingkat I

NIP. 19860707 200701 1 001 NIP. 19760418 200012 2 003

6

APBD

(5)

KETERANGAN

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN DAN EVALUASI PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : M. KRISTINA I. R DA GAMA, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PASKALIA CARMELITA M., SP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

PASKALIA CARMELITA M., SP M. KRISTINA I. R DA GAMA, SE

Penata Tingkat I NIP. 19870802 201903 2 003

NIP. 19760418 200012 2 003

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Analis Keuangan pada Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Mengetik SK Panitia Pelaksana 

Kegiatan

SK Panitia Tim Penyusun SDGs, 

TKPKD, Tim Koordinasi dan Evaluasi 

DAK, Tim Evaluasi Capaian Target 

RPJMD dan SIPD

berkas 5

2. Menerima dan mengarsipkan 

surat atau dokumen menurut 

jenis dan sifat Sub Bidang 

Pengendalian dan Evaluasi

Dokumen/laporan hasil monitoring, 

evaluasi dan pengendalian 

perencanaan pembangunan daerah

surat 120

3. Mengetik administrasi perjalanan 

dinas kegiatan Sub Bidang

TOR, SPT dan SPPD berkas 52

4. Menerima dan mencatat dan 

melakukan rekapitulasi laporan 

evaluasi triwulanan Renja OPD

Laporan evaluasi pelaksanaan 

program/kegiatan OPD

dokumen 300

5. Membantu menghimpun dan 

mengolah data laporan capaian 

pembangunan daerah (Evaluasi 

Capaian Target RPJMD, SDGs 

dan TKPKD)

Data capaian target pelaksanaan 

program/kegiatan pembangunan 

daerah

laporan 3

6. Membantu merekap data 

penyusunan LKPJ Bupati Sikka 

Thn 2020

Data/informasi target dan capaian 

pelaksanaan program/ kegiatan OPD 

Tahun 2020 

OPD 8

7. Membantu mendampingi OPD 

dalam rangka penginputan RKPD 

melalui aplikasi SIPD

Fasilitasi kendala penginputan SIPD OPD 12

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

PASKALIA CARMELITA M., SP M. KRISTINA I. R DA GAMA, SE

Penata Tingkat I NIP. 19870802 201903 2 003

NIP. 19760418 200012 2 003

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ANALIS ANALIS KEUANGAN 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET

PADA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENDANAAN



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS DRS. HIRONIMUS LAJA
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19670805 199710 1 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan 

dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya Capaian 

pelaksanaan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Persentase Capaian pelaksanaan 

Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

122,547,300Rp                          

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS DRS. HIRONIMUS LAJA

Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19670805 199710 1 001

KETERANGAN

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA PADA 

NO SASARAN PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM
SATUAN TARGET

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. HIRONIMUS LAJA MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md

Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19740725 200604 2 024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Pemerintahan pada Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten 

Sikka

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan 

dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

9,142,900Rp                       

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pemerintahan (RPJPD, 

RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pemerintahan  yang 

dihasilkan

3,209,700Rp     Dokumen 36

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pemerintahan 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pemerintahan  yang 

diasistensi

3,799,400Rp     Dokumen 36

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pemerintahan 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pemerintahan  yang 

dimonitoring dan evaluasi

2,133,800Rp     Dokumen 36

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. HIRONIMUS LAJA MARIA IVIGINIA SELLA, A.Md

Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19740725 200604 2 024

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG PEMERINTAHAN PADA BADAN PERENCANAAN DAN

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)

100

KETERANGAN

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : CHAROLUS LUANGA SAKA, S.IP

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. HIRONIMUS LAJA CHAROLUS LUANGA SAKA, S.IP

Pembina Penata

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19870603 200701 1 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Pendidikan dan Kebudayaan pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan 

dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

59,772,900Rp                     

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pembangunan Manusia 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pembangunan 

Manusia yang dihasilkan

30,996,700Rp   Dokumen 62

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pembangunan 

Manusia

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pembangunan 

Manusia yang diasistensi

26,653,000Rp   Dokumen 62

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pembangunan 

Manusia

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pembangunan 

Manusia yang dimonitoring 

dan evaluasi

2,123,200Rp     Dokumen 62

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. HIRONIMUS LAJA CHAROLUS LUANGA SAKA, S.IP

Pembina Penata

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19870603 200701 1 001

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

KABUPATEN SIKKA

(5)

100

KETERANGAN

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : YOSEFINA ILVANA KUKI, S.ST, M.Si

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DRS. HIRONIMUS LAJA

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. HIRONIMUS LAJA YOSEFINA ILVANA KUKI, S.ST, M.Si

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19770614 200112 2 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Kesejahteraan Sosial pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia pada Badan Perencanaan 

dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

53,631,500Rp                     

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Pembangunan Manusia 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pembangunan 

Manusia yang dihasilkan

9,370,100Rp     Dokumen 62

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pembangunan 

Manusia

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pembangunan 

Manusia yang diasistensi

43,059,000Rp   Dokumen 62

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pembangunan 

Manusia

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Pembangunan 

Manusia yang dimonitoring 

dan evaluasi

1,202,400Rp     Dokumen 62

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DRS. HIRONIMUS LAJA YOSEFINA ILVANA KUKI, S.ST, M.Si

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19670805 199710 1 001 NIP. 19770614 200112 2 001

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG KESEJAHTERAAN SOSIAL PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)

100

KETERANGAN

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : ANASTASIA M.F.HENDRIQUES,S.Ak

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YOSEFINA ILVANA KUKI, S.ST, M.Si

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEFINA ILVANA KUKI, S.ST, M.Si ANASTASIA M.F.HENDRIQUES,S.Ak

Penata Tingkat I Penata Muda

NIP. 19770614 200112 2 001 NIP. 19950806 201903 2 006

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan pada Sub Bidang Kesejahteraan Sosial 

Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Sub Bidang Kesejahteraan Sosial pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan 

dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Menerima, mengklasifikasi, 

mengarsipkan dan mengelola 

surat atau dokumen menurut 

jenis dan sifat Sub Bidang Data 

dan Pelaporan 

Surat menyurat, Dokumen, 

data dan informasi untuk 

kebutuhan perencanaan 

Surat 30

2. Mengetik administrasi perjalanan 

dinas kegiatan Bidang

TOR, SPT dan SPPD berkas 40

3. Membantu Sub Bidang 

Kesejahteraan Sosial 

menghimpun, merekap dan 

mengolah data stunting, 

jabupaten layak anak, untuk 

penyiapan rencana progam dan 

kegiatan pembangunan daerah

data dan informasi untuk 

kebutuhan perencanaan 

laporan 1

4. Membantu mencatat 

permasalahan/kendala OPD 

dalam rangka penginputan RKPD 

melalui aplikasi SIPD

Rekapan permasalahan/ 

kendala

OPD/ 

sekolah

15

5. Membantu mengumpulkan data 

dan mengetik laporan kegiatan 

Sub Bidang Kesejahteraan Sosial 

data dan informasi untuk 

kebutuhan perencanaan 

laporan 8

6. Menyiapkan ruangan dan 

administrasi kegiatan rapat/ 

pertemuan

Kegiatan Rapat rapat 6

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YOSEFINA ILVANA KUKI, S.ST, M.Si ANASTASIA M.F.HENDRIQUES,S.Ak

Penata Tingkat I Penata Muda

NIP. 19770614 200112 2 001 NIP. 19950806 201903 2 006

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PADA SUB BIDANG KESEJAHTERAAN SOSIAL PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN URAIAN KEGIATAN KOMPONEN KEGIATAN SATUAN TARGET

ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 197309042000121004

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya Capaian 

pelaksanaan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Persentase Capaian 

pelaksanaan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

118,078,070Rp                        

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 197309042000121004

KETERANGAN

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM PADA 

NO SASARAN PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM
SATUAN TARGET

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : IGNATIUS BIN LOS, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP IGNATIUS BIN LOS, SE

Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 197309042000121004 NIP. 19810923 200112 1 004

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Keuangan dan Penanaman Modal pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan Sumber 

Daya Alam

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Perekonomian dan 

Sumber Daya Alam

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Perekonomian dan 

SDA (Sumber Daya Alam)

31,351,500Rp                     

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Perekonomian (RPJPD, 

RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Perekonomian yang 

dihasilkan

8,017,800Rp     Dokumen 14

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Perekonomian

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Perekonomian yang 

diasistensi

6,431,700Rp     Dokumen 14

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Perekonomian

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Perekonomian yang 

dimonitoring dan evaluasi

16,902,000Rp   Dokumen 14

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP IGNATIUS BIN LOS, SE

Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 197309042000121004 NIP. 19810923 200112 1 004

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG KEUANGAN DAN PENANAMAN MODAL PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)

100

KETERANGAN

APBD

TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : MARIA FELIXIA OCTAVIANY, ST

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP MARIA FELIXIA OCTAVIANY, ST

Pembina Penata 

NIP. 197309042000121004 NIP. 19820114 200903 2 006

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Perekonomian pada Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten 

Sikka

Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan Sumber 

Daya Alam

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Perekonomian dan 

Sumber Daya Alam

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Perekonomian dan 

SDA (Sumber Daya Alam)

27,860,200Rp                         

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Perekonomian 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Perekonomian yang 

dihasilkan

13,363,500Rp   Dokumen 14

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang 

Perekonomian

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Perekonomian yang 

diasistensi

9,443,800Rp     Dokumen 14

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang 

Perekonomian

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang Perekonomian yang 

dimonitoring dan evaluasi

5,052,900Rp     Dokumen 14

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP MARIA FELIXIA OCTAVIANY, ST

Pembina Penata 

NIP. 197309042000121004 NIP. 19820114 200903 2 006

100

KETERANGAN

APBD

TARGET

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG PEREKONOMIAN PADA BADAN PERENCANAAN 

DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : GONSALY SISILIA DJADO BALA, S.Si

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP GONSALY SISILIA DJADO BALA, S.Si
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 197309042000121004 NIP. 19760407 200501 2 009

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan Sumber 

Daya Alam

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Perekonomian dan 

Sumber Daya Alam

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Perekonomian dan 

SDA (Sumber Daya Alam)

58,866,370Rp                         

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

SDA (RPJPD, RPJMD dan 

RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang SDA yang dihasilkan

10,547,100Rp   Dokumen 4

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang SDA

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang SDA yang diasistensi

10,493,170Rp   Dokumen 4

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang SDA

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Bidang SDA yang dimonitoring 

dan evaluasi

37,826,100Rp   Dokumen 4

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YEREMIAS DEWA, S.Pt, MP GONSALY SISILIA DJADO BALA, S.Si

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 197309042000121004 NIP. 19760407 200501 2 009

100

KETERANGAN

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG SUMBER DAYA ALAM PADA BADAN PERENCANAAN 

DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, ST, MT

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT

Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19730606 199903 2 010

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya Capaian 

pelaksanaan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Persentase Capaian pelaksanaan 

Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Koordinasi Dan 

Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

166,811,800Rp                            

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT

Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19730606 199903 2 010

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN PADA 

NO SASARAN PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM
SATUAN TARGET

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KETERANGAN

KABUPATEN SIKKA





PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : MARIA ERNESTIN SODIN, ST

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, ST, MT

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT MARIA ERNESTIN SODIN, ST

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19810307 200604 2 020

Kepala Sub Bidang Infrastruktur Perhubungan dan Pemukiman pada Badan 

Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Infrastruktur dan Kewilayahan

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan Bidang 

Infrastruktur dan Kewilayahan

94,695,800Rp                   

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Infrastruktur 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Infrastruktur yang 

dihasilkan

7,434,000Rp        Dokumen 20

2. Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang 

Infrastruktur

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Infrastruktur yang 

di asistensi

13,651,500Rp      Dokumen 20

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang 

Infrastruktur

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Infrastruktur yang 

di Monitoring dan Evaluasi

5,854,350Rp        Dokumen 20

4. Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Kewilayahan 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Kewilayahan yang 

dihasilkan

51,078,600Rp      Dokumen 136

5. Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang 

Kewilayahan

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Kewilayahan yang 

di asistensi

4,318,900Rp        Dokumen 136

6. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang 

Kewilayahan

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Kewilayahan yang 

di Monitoring dan Evaluasi

12,358,450Rp      Dokumen 136

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT MARIA ERNESTIN SODIN, ST

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19810307 200604 2 020

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SUB KEGIATAN
SATUAN TARGETANGGARAN

100

KETERANGAN

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KASUBID. INFRASTRUKTUR PERHUBUNGAN DAN PEMUKIMAN PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN KABUPATEN SIKKA

INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
NO SASARAN KEGIATAN SATUAN TARGET

(5)



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : BLASIUS BLAGIN, ST

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, ST, MT

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT BLASIUS BLAGIN, ST

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19670316 200604 1 015

Kepala Sub Bidang Infrastruktur Pekerjaan Umum pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Infrastruktur dan 

Kewilayahan

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan

42,779,450Rp                      

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Bidang Infrastruktur 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Infrastruktur 

yang dihasilkan

31,447,400Rp    Dokumen 20

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Infrastruktur 

yang di asistensi

1,427,700Rp      Dokumen 20

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Infrastruktur 

yang di Monitoring dan 

Evaluasi

9,904,350Rp      Dokumen 20

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT BLASIUS BLAGIN, ST

Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19670316 200604 1 015

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
SATUAN TARGETANGGARAN

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG INFRASTRUKTUR PEKERJAAN UMUM PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN

KABUPATEN SIKKA

SATUAN TARGET

(5)

100

KETERANGAN



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : KAROLUS EDUARDUS SUHANA, S.Pt

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : THERESIA MARIA DA RENYA SABEWEO, ST, MT

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT K. EDUARDUS SUHANA, S.Pt

Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19700324 199903 1 013

Kepala Sub Bidang Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten 

Sikka

Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi 

Perencanaan Bidang 

Infrastruktur dan Kewilayahan

Persentase Kegiatan 

Koordinasi Perencanaan 

Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan

persen

NO.  KEGIATAN ANGGARAN

1. Koordinasi Perencanaan 

Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan

29,336,550Rp                     

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang 

Infrastruktur (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Kewilayahan 

yang dihasilkan

17,659,200Rp   Dokumen 136

2. Asistensi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Kewilayahan 

yang di asistensi

4,318,900Rp     Dokumen 136

3. Pelaksanaan Monitoring dan 

Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Pembangunan 

Daerah Bidang Kewilayahan 

yang di Monitoring dan 

Evaluasi

7,358,450Rp     Dokumen 136

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

TH. M. DA RENYA SABEWEO, ST, MT K. EDUARDUS SUHANA, S.Pt

Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19730606 199903 2 010 NIP. 19700324 199903 1 013

KETERANGAN

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
SATUAN TARGETANGGARAN

(5)

100

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG KEWILAYAHAN PADA BADAN PERENCANAAN 

DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN SIKKA

SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
NO SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO, ST, MT

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT

Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19701218 199003 2 003 19751001 200604 1 008

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya Pelaksanaan 

Kajian Kelitbangan 

Persentase hasil kelitbangan 

yang digunakan untuk 

perumusan perencanaan

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penelitian dan 

Pengembangan Daerah

 Rp                3,626,005,900 

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT

Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19701218 199003 2 003 19751001 200604 1 008

KETERANGAN

APBD

KABUPATEN SIKKA

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN PADA 

NO SASARAN PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM
SATUAN TARGET

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : FRANSISKUS XAVERIUS LEU, SKM

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO, ST, MT

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT FRANSISKUS XAVERIUS LEU, SKM

Penata Tingkat I Penata

19751001 200604 1 008 NIP. 19850605 201001 1 027

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya data dan 

Inovasi Hasil Kelitbangan 

Persentase Kelitbangan  

direkomendasikan

Persen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Penelitian dan 

Pengembangan

Bidang Penyelenggaraan 

Pemerintahan  dan  

Pengkajian

Peraturan

 Rp            2,607,246,500 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Pengelolaan Data 

Kelitbangan dan Peraturan

Jumlah Dokumen, Data 

dan Informasi Kelitbangan

 Rp2,607,246,500 Dokumen 3

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT FRANSISKUS XAVERIUS LEU, SKM

Penata Tingkat I Penata

19751001 200604 1 008 NIP. 19850605 201001 1 027

APBD

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN

KABUPATEN SIKKA

SATUAN TARGET

(5)

100

KETERANGAN

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SUB KEGIATAN
SATUAN TARGETANGGARAN



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : MAXIMUS SABU, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO, ST, MT

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT MAXIMUS SABU, SE

Penata Tingkat I Penata

19751001 200604 1 008 NIP. 19821111 200903 1 008

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Ekonomi dan Pembangunan pada Badan Perencanaan dan 

Litbang Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (4) (4)

1. Meningkatnya Implementasi 

Rencana Kelitbangan Bidang 

Ekonomi dan Pembangunan

Persentase Implementasi 

Rencana Kelitbangan 

Bidang Ekonomi dan 

Pembangunan

persen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Kegiatan Penelitian dan 

Pengembangan Bidang 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

dan Pengkajian Peraturan

 Rp              1,018,759,400 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Penelitian dan Pengembangan 

Perindustrian dan Perdagangan

Jumlah Dokumen 

Penelitian dan 

Pengembangan 

Perindustrian dan 

Perdagangan yang disusun

  343,767,400 Dokumen/ 

Kajian

1

2. Penelitian dan Pengembangan 

Kelautan dan Perikanan

Jumlah Dokumen 

Penelitian dan 

Pengembangan Kelautan 

dan Perikanan yang 

disusun

  345,454,500 Dokumen/ 

Kajian

1

3. Penelitian dan Pengembangan 

Perhubungan

Jumlah Dokumen 

Penelitian dan 

Pengembangan 

Perhubungan yang disusun

  329,537,500 Dokumen/ 

Kajian

1

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT MAXIMUS SABU, SE

Penata Tingkat I Penata

19751001 200604 1 008 NIP. 19821111 200903 1 008

TARGET

TARGET

(5)

100

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN

KETERANGAN

APBD

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG EKONOMI DAN PEMBANGUNAN PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIKKA



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : AGUSTINA DUA LUJU. S. STP

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO, ST, MT

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT AGUSTINA DUA LUJU. S. STP

Penata Tingkat I Penata Muda Tk. I

19751001 200604 1 008 NIP. 19920404 201406 2 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bidang Inovasi dan Teknologi pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan pada Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Produk Inovasi 

Skala UMKM 

Persentase Inovasi dan 

Teknologi yang dihasilkan

persen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Kegiatan Pengembangan 

Inovasi dan Teknologi

 Rp                                -   

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Sosialisasi dan Diseminasi

Hasil-Hasil Kelitbangan

Jumlah Kegiatan 

Diseminasi Hasil 

Kelitbangan

                 -   kegiatan/ 

kelompok

                       -   

2. Fasilitasi Hak Kekayaan

Intelektual

Jumlah Kegiatan Hak

Kekayaan Intelektual yang 

difasilitasi

                 -   kegiatan/ 

kelompok

-                     

Maumere, 16 Nopember 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

OKTOVIANUS S. W. SUBAN PULO ST, MT AGUSTINA DUA LUJU. S. STP

Penata Tingkat I Penata Muda Tk. I

19751001 200604 1 008 NIP. 19920404 201406 2 001

APBD

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SUB KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN TARGET

PERUBAHAN LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SUB BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

KETERANGAN

(5)

-

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : SAIFUN, ST

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS SAIFUN, ST

Pembina Utama Muda Penata 

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19760712 201101 1 005

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.

Kepala UPT Sikka Inovation Centre (SIC) - Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka



(1) (2) (3) (4) (5)

1. Meningkatnya Pelaksanaan 

Kajian Kelitbangan 

Persentase hasil kelitbangan 

yang digunakan untuk 

perumusan perencanaan

Persen 100

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penelitian dan 

Pengembangan Daerah

 Rp                      467,119,850 

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KONSTANSIA TUPA ARANKOJA, S.SOS SAIFUN, ST

Pembina Utama Muda Penata 

NIP. 19701218 199003 2 003 NIP. 19760712 201101 1 005

APBD

KETERANGAN

KABUPATEN SIKKA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA UPT SIKKA INOVATION CENTRE (SIC) PADA 

BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

NO SASARAN PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM
SATUAN TARGET



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Nama : YANDIANA YUMERTI, SE

Jabatan :

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SAIFUN, ST

Jabatan :

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SAIFUN, ST YANDIANA YUMERTI, SE

Penata Penata Muda

NIP. 19760712 201101 1 005 NIP. 19780703 200901 2 006

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini  :

Kepala Sub Bagian Tata Usaha pada UPT Sikka Inovation Centre (SIC) - Badan 

Perencanaan dan Litbang Kabupaten Sikka

Kepala UPT Sikka Inovation Centre (SIC) - Badan Perencanaan dan Litbang 

Kabupaten Sikka

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

penghargaan dan sanksi.



KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT SIKKA INOVATION CENTRE (SIC)

(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Produk 

Inovasi Skala UMKM 

Persentase Inovasi dan 

Teknologi yang 

dihasilkan

persen

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Kegiatan Pengembangan 

Inovasi dan Teknologi

 Rp             467,119,850 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1. Penelitian, Pengembangan, 

dan Perekayasaan di 

Bidang Teknologi dan 

Inovasi

Jumlah Kegiatan 

Penelitian, 

Pengembangan dan 

Perekayasaan di Bidang

Teknologi dan Inovasi

  467,119,850 produk/ 

kelompok

7/10

Maumere, 16 November 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SAIFUN, ST YANDIANA YUMERTI, SE

Penata Penata Muda

NIP. 19760712 201101 1 005 NIP. 19780703 200901 2 006

TARGET

NO SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN
SATUAN TARGET

(5)

100

NO SUB KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

SUB KEGIATAN
ANGGARAN SATUAN

KETERANGAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PADA BADAN PERENCANAAN DAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

KABUPATEN SIKKA

APBD
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